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１　特  別  職

期末手当

（千円）

年間支給率

（人） （千円） （千円） （月分） （千円） （千円） （千円） （千円）

11,872

(3.45)

32,597

(3.45)

53 85,790 28,476 44,469 7,710 166,445 29,769 196,214

11,699

(3.40)

32,124

(3.40)

53 85,790 28,476 43,823 7,710 165,799 29,856 195,655

646 646 △ 87 559

133,500

173

7,598

86

78,192

473

そ の 他 の
特 別 職

34

計

110,789

55,116

7,598

133,027

長 等 3

7,598

110,316 22,711

議 員 16 22,711

比  較

長 等

計

議 員

そ の 他 の
特 別 職

7,598

473

173

473

△ 87

議 員

補正前

長 等

7,598

7,145

16

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

区     分

給            与            費

備　考

28,476 7,710

その他
の手当

計

共済費

47,885 55,030

28,476

7,598

合  計

計

3

職員数

報   酬 給   料

7,710 48,058

補正後

78,192

そ の 他 の
特 別 職

34

7,058
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２　一　般　職

　　（１）　総　　括

報　　酬 給　　料 職員手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（ 588 ）

341 757,377 1,184,314 1,201,684 3,143,375 516,396 3,659,771

（ 588 ）

352 715,431 1,179,015 1,151,721 3,046,167 497,018 3,543,185

（ 0 ）

△ 11 41,946 5,299 49,963 97,208 19,378 116,586

（　　）は、短時間勤務職員の人数（外数）

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円） （千円） （千円）

共　済　費

12,195

1,086 3,140比 較

期末手当

補 正 後 394,079 324,106 24,006

379,785 312,309 22,920

児童手当

15,335

11,797

比 較

区　　分

2 △ 725

35,83419,420

36,5591,415

627 14,916

19,115 74,182 82,389

住居手当

通勤手当

14,294

職員手当の内訳

補 正 前

補 正 後

職員手当の内訳

補 正 前

休日勤務
手当

管理職手当

区　　分
扶養手当

74,809 97,305 1,417

勤勉手当

2,036

職員手当の内訳

補 正 後

特殊勤務手当
管理職員

特別勤務手当

比 較

312

0 0

1,074

補 正 前

区　　分

323

宿日直手当

比 較

（人）

補 正 後

区　分

補 正 前

職員数

24,789

305

11

120 1,074

退職手当
組合負担金

187,031

184,557

2,474

120

地域手当
時間外勤務

手当

26,825

合　　計
給　　　　　　与　　　　　　費

備　考
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

報　　酬 給　　料 職員手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（ 17 ）

341 0 1,184,314 998,111 2,182,425 403,151 2,585,576

（ 17 ）

352 0 1,179,015 959,158 2,138,173 387,476 2,525,649

（ 0 ）

△ 11 0 5,299 38,953 44,252 15,675 59,927

（　　）は、再任用短時間勤務職員、任期付短時間勤務職員の人数（外数）

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円） （千円） （千円）

比 較

職員手当の内訳

補 正 後

補 正 前

補 正 後 283,060

補 正 前 274,948 224,583

比 較 8,112 6,969

区　分
職員数

給　　　　　　与　　　　　　費
共　済　費 合　　計

備　考

（人）

児童手当 通勤手当
区　　分

期末手当 勤勉手当 扶養手当

12,195 24,78922,920

1,086 3,140 2,036

休日勤務
手当

職員手当の内訳

区　　分
住居手当 地域手当

時間外勤務
手当

補 正 前 19,115 74,182 82,389

補 正 後 19,420 74,809 97,305

比 較 305 627

35,8341,417

1,415 36,559

職員手当の内訳

区　　分
特殊勤務手当 宿日直手当

管理職員
特別勤務手当

補 正 前 120 1,074 312

補 正 後 120 1,074 323 187,031

退職手当
組合負担金

比 較 0 0 11 2,474

184,557

231,552 24,006 15,335

管理職手当

14,916 2 △ 725

26,825
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　イ　会計年度任用職員

報　　酬 給　　料 職員手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（ 571 ）

0 757,377 0 203,573 960,950 113,245 1,074,195

（ 571 ）

0 715,431 0 192,563 907,994 109,542 1,017,536

（ 0 ）

0 41,946 0 11,010 52,956 3,703 56,659

（　　）は、短時間勤務会計年度任用職員の人数（外数）

（千円） （千円）

区　分
職員数

（人）

補 正 後

給　　　　　　与　　　　　　費

補 正 前

111,019

比 較

職員手当の内訳

区　　分

4,828比 較 6,182

補 正 前 104,837 87,726

補 正 後

備　考
合　　計共　済　費

勤勉手当

92,554

期末手当
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　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

給与改定の状況

給料の改定率　2.7％

改定実施時期

期末手当 年間支給月数　2.45月→2.5月

勤勉手当 年間支給月数　2.05月→2.1月

給料の改定に伴う増加

地域手当

期末手当

勤勉手当

扶養手当

児童手当

通勤手当

住居手当

地域手当

管理職手当

　（３）　給料及び職員手当の状況

 ア　　職員１人当たり給与

 イ　　初任給

高 校 卒 194,500 175,800 188,000

大 学 卒 225,600 220,000

月

区 分
一 般 行 政 職 技 能 労 務 職 国 の 制 度

（円）　 （円）　 一 般 行 政 職 （ 円 ）

令和６年10月１日現在
（ 補 正 前 ）

平均給料月額 （円） 283,973 234,021

平均給与月額 （円） 357,977 235,809

平 均 年 齢 37 歳 10 月 54 歳 5

区 分 一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

令和６年10月１日現在
（ 補 正 後 ）

平均給料月額 （円） 295,739 247,571

平均給与月額 （円） 370,787 249,518

平 均 年 齢 37 歳 10 月 54 歳 5 月

退職手当組
合負担金

△ 4,909

その他の増
減分

△ 1,102

△ 7,761
△ 6,874

1,086
3,140
2,036

305
△ 2,329

14,916時間外勤務手当

△ 725

休日勤務手当 2

管理職員特
別勤務手当

11

給料の改定に伴う増加

2,956
退職手当組
合負担金

7,383

その他の増
減分

△ 43,955

制度改正に
伴う増減分

40,055

職員手当 38,953 15,873
13,843

給与改定に
伴う増減分

49,254

給　 　料 5,299

本
年
度 令和６年４月１日

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明
備 　　　　　考

（千円）　 （千円） （千円）
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ウ　　級別職員数

（等級別の基準となる職務）

エ　　期末手当・勤勉手当

区　　　分

一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％）

７級 13 3.98

令和６年10月１日現在

８級 6 1.83

６級 19 5.81

４級 46 14.07

５級 36 11.01

３級 58 17.74 ３級 12 85.71

２級 83 25.38 ２級 1 7.14

１級 66 20.18 １級 1 7.14

部　長

区　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級

計 327 100.0 計 14 100.0

８級

級等による加算措置

補 正 後 2.25 2.35 4.6 有

副主幹 課　長

区    分
支 給 期 別 支 給 率 支給率計 階級上の段階、職務の

備　　考
６月（月分） 12月（月分） （月分）

一般行政職 主　事 主　事 主　任 主　査 課長補佐

課　長 次　長

国の制度 2.25 2.35 4.6 有

補 正 前 2.25 2.25 4.5 有
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