
議案第80号 

 

令和７年度 弥富市一般会計補正予算（第９号） 

 

 令和７年度弥富市の一般会計補正予算（第９号）は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ531,686千円を追加し、歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ20,090,953千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

（繰越明許費の補正） 

第２条 繰越明許費の追加は、「第２表繰越明許費補正」による。 

 

  令和７年12月23日提出          弥富市長 安 藤 正 明   
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第２表 繰越明許費補正 

（追加） 

款 項 事業名 限度額 

02 総務費 01 総務管理費 
みんなのくらし応援給付金給

付事業 
222,500千円 

03 民生費 02 児童福祉費 
物価高対応子育て応援手当支

給事業 
140,079千円 
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１　特  別  職

期末手当

（千円）

年間支給率

（人） （千円） （千円） （月分） （千円） （千円） （千円） （千円）

12,047

(3.50)

33,069

(3.50)

53 87,381 28,476 45,116 7,710 168,683 29,769 198,452

11,872

(3.45)

32,597

(3.45)

53 87,381 28,476 44,469 7,710 168,036 29,769 197,805

647 647 647

133,972

175

9,189

175

78,192

472

そ の 他 の
特 別 職

34

計

111,261

55,291

9,189

133,500

長 等 3

9,189

110,789 22,711

議 員 16 22,711

比  較

長 等

計

議 員

そ の 他 の
特 別 職

9,189

472

175

472

議 員

補正前

長 等

9,189

7,058

16

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

区     分

給            与            費

備　考

28,476 7,710

その他
の手当

計

共済費

48,058 55,116

28,476

9,189

合  計

計

3

職員数

報   酬 給   料

7,710 48,233

補正後

78,192

そ の 他 の
特 別 職

34

7,058
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２　一　般　職

　　（１）　総　　括

報　　酬 給　　料 職員手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（ 608 ）

319 824,576 1,157,770 1,241,483 3,223,829 532,129 3,755,958

（ 608 ）

322 784,163 1,151,500 1,195,881 3,131,544 514,344 3,645,888

（ 0 ）

△ 3 40,413 6,270 45,602 92,285 17,785 110,070

（　　）は、短時間勤務職員の人数（外数）

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円） （千円） （千円）

共　済　費

17,190

826 1,440比 較

期末手当

補 正 後 403,345 330,767 25,062

397,851 327,708 24,236

児童手当

18,630

3,059

職員手当の内訳

補 正 前

補 正 後

職員手当の内訳

補 正 前

休日勤務
手当

管理職手当

区　　分
扶養手当

85,417 113,705 1,386

勤勉手当

1,393

比 較

区　　分

21 0

34,37818,157

34,3781,365

830 22,903

比 較

（人）

補 正 後

区　分

補 正 前

職員数

職員手当の内訳

補 正 後

特殊勤務手当
管理職員

特別勤務手当

比 較

312

0 74

1,157

補 正 前

区　　分

312

宿日直手当

通勤手当

5,494

1,083

退職手当
組合負担金

184,293

176,527

7,766

120

地域手当
時間外勤務

手当

24,754

16,361 84,587 90,802

住居手当

合　　計
給　　　　　　与　　　　　　費

備　考

23,361

1,796

0

120
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

報　　酬 給　　料 職員手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（ 18 ）

319 0 1,157,770 1,022,919 2,180,689 401,519 2,582,208

（ 18 ）

322 0 1,151,500 979,401 2,130,901 385,389 2,516,290

（ 0 ）

△ 3 0 6,270 43,518 49,788 16,130 65,918

（　　）は、再任用短時間勤務職員、任期付短時間勤務職員の人数（外数）

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（千円） （千円） （千円） （千円）

比 較

職員手当の内訳

補 正 後

補 正 前

補 正 後 284,628

補 正 前 280,179 228,900

比 較 4,449 2,020

区　分
職員数

給　　　　　　与　　　　　　費
共　済　費 合　　計

備　考

（人）

児童手当 通勤手当
区　　分

期末手当 勤勉手当 扶養手当

17,190 23,36124,236

826 1,440 1,393

休日勤務
手当

職員手当の内訳

区　　分
住居手当 地域手当

時間外勤務
手当

補 正 前 16,361 84,587 90,802

補 正 後 18,157 85,417 113,705

比 較 1,796 830

34,3781,386

1,365 34,378

職員手当の内訳

区　　分
特殊勤務手当 宿日直手当

管理職員
特別勤務手当

補 正 前 120 1,083 312

補 正 後 120 1,157 312 184,293

退職手当
組合負担金

比 較 0 74 0 7,766

176,527

230,920 25,062 18,630

管理職手当

22,903 21 0

24,754
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　イ　会計年度任用職員

報　　酬 給　　料 職員手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（ 590 ）

0 824,576 0 218,564 1,043,140 130,610 1,173,750

（ 590 ）

0 784,163 0 216,480 1,000,643 128,955 1,129,598

（ 0 ）

0 40,413 0 2,084 42,497 1,655 44,152

（　　）は、短時間勤務会計年度任用職員の人数（外数）

（千円） （千円）

区　分
職員数

（人）

補 正 後

給　　　　　　与　　　　　　費

補 正 前

118,717

比 較

職員手当の内訳

区　　分

1,039比 較 1,045

補 正 前 117,672 98,808

補 正 後

備　考
合　　計共　済　費

勤勉手当

99,847

期末手当
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　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

給与改定の状況

給料の改定率　3.2％

改定実施時期

期末手当 年間支給月数　2.5月→2.525月

勤勉手当 年間支給月数　2.1月→2.125月

給料の改定に伴う増加

地域手当

期末手当

勤勉手当

扶養手当

児童手当

通勤手当

住居手当

地域手当

　（３）　給料及び職員手当の状況

 ア　　職員１人当たり給与

 イ　　初任給

高 校 卒 206,700 198,200 200,300

大 学 卒 237,600 232,000

月

区 分
一 般 行 政 職 技 能 労 務 職 国 の 制 度

（円）　 （円）　 一 般 行 政 職 （ 円 ）

令和７年10月１日現在
（ 補 正 前 ）

平均給料月額 （円） 295,968 243,264

平均給与月額 （円） 372,383 265,182

平 均 年 齢 38 歳 6 月 53 歳 6

区 分 一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

令和７年10月１日現在
（ 補 正 後 ）

平均給料月額 （円） 306,268 253,045

平均給与月額 （円） 383,965 275,680

平 均 年 齢 38 歳 6 月 53 歳 6 月

その他の増
減分

11,729

△ 7,948
△ 8,444

826
1,440
1,393
1,796

△ 2,011
22,903時間外勤務手当

休日勤務手当 21

退職手当組
合負担金

1,679

74宿日直手当

給料の改定に伴う増加

2,841
退職手当組
合負担金

6,087

その他の増
減分

△ 34,305

制度改正に
伴う増減分

31,789

職員手当 43,518 12,397
10,464

給与改定に
伴う増減分

40,575

給　 　料 6,270

本
年
度 令和７年４月１日

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明
備 　　　　　考

（千円）　 （千円） （千円）
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ウ　　級別職員数

（等級別の基準となる職務）

エ　　期末手当・勤勉手当

区　　　分

一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％）

７級 11 3.57

令和７年10月１日現在

８級 6 1.95

６級 23 7.47

４級 38 12.34

５級 42 13.64

３級 52 16.88 ３級 9 81.82

２級 78 25.32 ２級 1 9.09

１級 58 18.83 １級 1 9.09

部　長

区　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級

計 308 100.0 計 11 100.0

８級

級等による加算措置

補 正 後 2.30 2.35 4.65 有

副主幹 課　長

区    分
支 給 期 別 支 給 率 支給率計 階級上の段階、職務の

備　　考
６月（月分） 12月（月分） （月分）

一般行政職 主　事 主　事 主　任 主　査 課長補佐

課　長 次　長

国の制度 2.30 2.35 4.65 有

補 正 前 2.30 2.30 4.60 有
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