
平成２８年度　職員提案一覧【採択・表彰者】

№ 提案件名 提案内容 審査結果 表彰区分

1

2

3

4

5 デスクネッツで「公用車」や「会議室」の予約方法の統一
現在「○○課」と入力しているものを「○○課（苗字）」としてはどうか。また、仮
予約は、「【仮】〇〇課（苗字）」としてはどうか。

採択 －

6 業務上、弁護士に法律相談した事案のデータベース化
総務課及び各課に保存されている相談内容、回答をデータベース化し、カテ
ゴリーごとに整理保存する。なお、データベース化時には個人が特定できる部
分は記号等に置き換える。

採択 奨励賞

7 ガソリン購入指定業者の割り当ての変更について

以前の部署ごとの割当ではなく、建物ごとの割当に変更する。
例えば、
○十四山支所、十四山スポセン及び十四山福祉センター　⇒　㈱ムライ石油
【固定】

　◎図書館棟　⇒　㈲弥富丸善　【月毎交代】
　◎社教センター、歴民、福祉センター及び
　鍋田支所他　⇒　㈲桜井石油　 【月毎交代】

採択 －

8 十四山スポーツセンタートレーニング室の利用回数券

十四山スポーツセンターのトレーニング室を継続的に、市民に利用してもらうた
め、回数券購入に特典をつける。
【改定後】
〇1回券　　大人210円／小人110円　据置
〇5回券　　大人,1050円／小人550円　廃止
〇11回券　大人2,100円／小人,1.100円　変更
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　(1回分プラス)

採択 －

公用車に搭載するポータブル・ナビゲーションシステムの配備 －
総務課で、載せ替え可能なポータブル・ナビゲーションシステムを２台程度購入
し、職員が出張で必要なときに貸し出しを行う。等

災害時に備えて公用車の給油率の向上（残量1/2になったら給油） －

平常時より、公用車のガソリン残量が半分になったら給油するというルールを
定める必要がある。大阪府堺市では、平成２６年８月から実施している。
例えば、公用車の運転席ドア内側に「ガソリン残量２分の１給油運動」とシール
を貼って、給油率の向上に努める。等

採択

採択
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9 リフレッシュ休暇制度について
年齢や勤続年数に応じて５日程度の連続した休暇を与える。例えば勤続２０年
とか３０年の節目の年に連続５年間の休暇を与える。または、有給休暇の取得
奨励を含めて、有給休暇を利用したリフレッシュ休暇なども考えられる。

採択 －

10 日赤車の使用について
福祉課で使用している日赤車（旧十四山村）を十四山支所に配備し、代わりに
農政課の軽自動車（スズキエブリ）を福祉課に配備する。

採択 －

11 市民の声（不満等）を全職員へ周知する。
デスクネッツのメニューに「市民の声」というアイコンを作り、閲覧できるようす
る。

採択 奨励賞

12 公園内に管理課の連絡先を明記することで、より良い公園管理の実現

公園内に市の管理課、電話番号、メールアドレス、加えてメールアドレスのＱＲ
コードを記載したプレートや張り紙を設置し、遊具の故障やその他の不備を発
見した住民から、現場で即座に連絡してもらえるような体制を整える。プレート
に、「万が一遊具等に破損がありましたら、不備箇所の写真を送付してもらえる
と助かります」のような事も記載しておけば、人によっては連絡先ＱＲコードを読
み取って写真を送付してもらうことができ、現場状況のより迅速な把握に努め
ることができる。

採択 －

13 内部統制のための「危機管理マニュアル」の作成

市役所全体としてのリスク、危機管理を把握及び各課各担当での各種事業に
対するリスク、危機管理を把握し、可能な限り多くの効きに対する危機管理マ
ニュアルを作成し、危機が発生した時に迅速かつ的確に行動、実施できるよう
に努める。

採択 －

14 市ホームページへの申請書様式掲載集約化
各課作成の申請書様式のデータを集約し、市ホームページのトップページに”
申請書ダウンロード”の項目を設け、各種申請書様式を掲載する。掲載方法と
しては、『課』単位と『項目』単位の２種類とし、誰にでも探し易いものとする。

採択 －

15 例規審査委員会の廃止と法制執務支援業務委託の拡大
原課が作成した例規の制定や改正案を、まずは総務課の法務担当が審査を
し、その後、例規管理業者に内容点検・審査を依頼し、完了までの支援をして
もらう。

採択 －

（注）今後、採択事例につきましては、あくまで審査会の結果であって、実施する内容については関係課で検討・協議のうえ、事業計画を作成し、実施に向けて取り組んで行きます。
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